
 
 

 

 

Employeur Mairie de MONTMAGNY 

Commune, MONTMAGNY, Val-d'Oise (95) 

Commune de 15 159 habitants, Membre de la Communauté d’Agglomération Plaine 
Vallée 

 

Service Direction des espaces publics 
 

Agent technique polyvalent/ spécialité espaces verts  

 

Missions 

• Tonte des pelouses, débroussaillage, fauchage 

• Taille des haies, arbustes, plantations diverses 

• Binage, désherbage manuel ou mécanique 

• Arrosage, suivi de l’état sanitaire des végétaux 

• Plantation d’arbres, massifs, fleurs annuelles et vivaces 

• Apport d’amendements et engrais (selon consignes) 

• Ramassage des feuilles, nettoyage des chemins et espaces publics 

• Contrôle, nettoyage, graissage et petites réparations du matériel (tondeuses, 
débroussailleuses, souffleurs…) 

• Signalement des dysfonctionnements et besoins de maintenance lourde 

• Gestion et rangement des outils, équipements de protection individuelle (EPI) 

• Participation aux interventions d’urgence (intempéries, chutes d’arbres, sécurité des 
usagers) 

• Évacuation des déchets verts, tri et valorisation 

• Maintien de la propreté des zones naturelles et espaces publics 

• Utilisation appropriée des équipements de collecte et de traitement 

 

Activités 

L’agent polyvalent des espaces verts entretient et aménage les parcs, jardins et espaces publics : tonte, 

taille, désherbage, plantations et arrosage. Il veille à la propreté et à la sécurité des sites, utilise les 

outils motorisés et entretient son matériel. Polyvalent, il peut également participer à la pose de 

mobilier urbain et aux petits travaux d’aménagement. Le poste demande autonomie, rigueur et sens 

du service public, participer à la maintenance de premier niveau en lien avec les autres corps de métier 

de la régie. 

 

Détails 

➢ SAVOIR :  
➢ Techniques d’entretien des espaces verts 
➢ Connaissance du matériel horticole et des règles de sécurité 
➢ Notions de botanique et de soins aux végétaux 
➢ Règles de tri et gestion des déchets 

 
 
 
 
 



 
 

➢ SAVOIR-FAIRE / SAVOIR-ETRE :  
➢ Maîtrise des machines : tondeuse, débroussailleuse, taille‑haies, souffleur… 
➢ Lecture d’un plan simple d’aménagement 
➢ Capacité à diagnostiquer l’état des végétaux 
➢ Entretien courant du matériel 

➢ Savoir assurer la polyvalence au sein des équipes. 
➢ Autonomie, sens de l’organisation 
➢ Rigueur, respect des procédures et sécurité 
➢ Travail en équipe 
➢ Sens du service public et relation avec les usagers 
➢ Savoir rendre compte des problèmes techniques rencontrées lors des interventions à sa 

hiérarchie. 
 

• rattachement hiérarchique : directeur des espaces publics 

• cadre d’emplois : adjoint technique 

• temps de travail : 37h30 par semaine  

 

 Contact et informations complémentaires  
 
Envoyer CV et lettre de motivation 
Monsieur le Maire 
10 rue du 11 Novembre 1918 
95360 MONTMAGNY 
Téléphone collectivité : 01 34 28 69 00 
 
Adresse e-mail : magali.saint-marc@ville-montmagny.fr 

 


